
 

 
Chef de projet (F/H) 

«Trame noire » 
 
 
 
Poste à temps plein de catégorie A 
ouvert aux contractuels uniquement. 
 
Résidence administrative : Parc national du Mercantour, 23 rue d’Italie à Nice ou dans l’un des 
services territoriaux du Parc national 
 
Encadrement : non 
 
Rattachement hiérarchique : Cheffe du service sensibilisation et valorisation du territoire (SVT) 
 
Prise de fonction souhaitée : 1er novembre 2025 
 
La date limite de réception des candidatures par le Parc national est fixée au : 
29 août 2025 à 12 heures 
 
 
 
CADRE GÉNÉRAL DU POSTE 
 
https://www.mercantour-parcnational.fr/fr 
 
Le Parc national du Mercantour couvre 2.147 km² répartis sur 28 communes dont 22 dans le 
département des Alpes-Maritimes et 6 dans le département des Alpes-de-Haute-Provence. Sa 
mission est de protéger la nature, les paysages et la diversité biologique de ses territoires qui ont 
justifié sa création. Le Parc assure la gestion de ce patrimoine. En le mettant à la disposition du 
public, il en favorise la découverte et la connaissance. 
 
Il est administré par un établissement public à caractère administratif (EPA) placé sous tutelle du 
ministre chargé de la transition écologique, il est rattaché avec l'ensemble des 10 autres parcs 
nationaux, à l’Office Français de la Biodiversité (OFB) depuis le 1er janvier 2018. 
L'établissement compte 80 agents permanents répartis entre le siège (45%) et le territoire du Parc 
(55%) distribué en 5 services territoriaux et accueille une vingtaine de saisonniers dans les 
services territoriaux lors de la saison estivale. 

 
ÉLÉMENTS DE CONTEXTE 

Le projet transfrontalier ALCOTRA « Trame Noire / Cieli Stellati » a pour objectif d’améliorer 
durablement l’état de conservation de la biodiversité nocturne dans la zone transfrontalière, par la 
réduction de la pollution lumineuse. Ce projet vise à mettre en œuvre des actions coordonnées et 
intégrées de mesure, suivi, intervention et sensibilisation. 
Ce projet rassemble 6 partenaires : Ente di gestione Aree Protette Alpi Marittime (chef de file), Parc 

http://www.mercantour-parcnational.fr/fr


national du Mercantour, Communauté de communes des Alpes d’Azur, Parc naturel régional des 
Préalpes d’Azur, Comune di Cuneo – Parco fluviale Gesso Stura et Provence Alpes Agglomération. 
Le projet est doté d’un budget global d’environ 3M€ répartis entre les six partenaires selon leur 
niveau de coordination et de portage d’actions. 
 
MISSIONS ET ACTIVITÉS 
 
Le/la chargé(e) de projet pilotera la mise en œuvre des actions du Parc national du Mercantour 
liées au projet Trame Noire, en assurant la coordination transfrontalière et la cohérence partenariale 
avec les autres acteurs. En interne, la personne recrutée s’appuiera sur les référents techniques 
internes, experts dans leur domaine respectif et notamment les chargés de mission Faune sauvage, 
Tourisme, Charte/RICE, Pédagogie et Communication. 
 
 
Le projet est structuré en 5 grands axes d’activités (Work Packages – WP) : 
 
• WP1 : Gouvernance et gestion administrative du projet 
• WP2 : Communication sur les actions du projet 
• WP3 : Amélioration des connaissances sur la pollution lumineuse et ses impacts sur la 

biodiversité nocturne 
• WP4 : Actions concrètes en faveur de la biodiversité nocturne 
• WP 5 : Sensibilisation des acteurs du territoire à la biodiversité nocturne et à la pollution 

lumineuse 
 
 
Dans le détail, il s’agira de : 

 
Gouvernance et gestion administrative du projet 
 
• Participation active aux comités de pilotage et réunions techniques, sous la coordination du 
chef de file italien Ente di gestione Aree Protette Alpi Marittime, 
• Appui à la coordination des partenaires français et suivi administratif du projet (rapports, 
communication interne/externe), 
• Pilotage des procédures de mise en concurrence et gestion des remontées financières avec le 
pôle ingénierie financière, 
• Coordination des instances de gouvernance locale (RICE). 
 
Communication 
 
• Contribution à la communication institutionnelle (newsletter, réseaux sociaux, contenus web). 
• Pilotage de la création de l’exposition transfrontalière sur la biodiversité nocturne. 
• Co-organisation des journées « ciel étoilé » côté français et participation à l’édition italienne. 
• Contribution à la structuration de l’application web dédiée à la thématique. 
 
Amélioration des connaissances sur la pollution lumineuse et ses impacts sur la 
biodiversité nocturne 
 
• Réalisation et suivi des mesures de qualité du ciel nocturne sur le territoire. 
• Installation de dispositifs de suivi complémentaires et transfert de protocoles de suivi aux 
partenaires. 
• Cartographie transfrontalière des zones impactées. 
• Accompagnement à la montée en compétences des partenaires italiens sur la connaissance 
des chiroptères 
• Pilotage, en lien étroit avec la chargée de mission Faune sauvage, des études 



complémentaires sur la faune nocturne, notamment les chauves-souris (avec notamment un 
programme d’IA pour l’analyse des ultrasons et une étude sur les cols transfrontaliers). 
 
Actions concrètes en faveur de la biodiversité nocturne 
 
• Appui aux interventions pilotes de réduction de la pollution lumineuse (éclairage public à 
Séolane, interventions sur les gîtes à chiroptères). 
• Veille sur les innovations, évolutions réglementaires et collaborations avec la recherche. 
 
Sensibilisation des acteurs du territoire à la biodiversité nocturne et à la pollution 
lumineuse 
 
• Sensibilisation des élus aux enjeux de la pollution lumineuse et accompagnement dans la 
rénovation de leur éclairage public. 
• Intégration des communes concernées par l’extension de la RICE, en soutien aux services 
territoriaux pour impulser la dynamique. 
• Contribution à l’élaboration de lignes directrices pour un éclairage public et privé durable. 
• Organisation d’événements de plaidoyer sur le territoire du Mercantour et co-organisation des 
événements hors périmètre RICE. 
• Organisation de la formation chiroptères sur le territoire du Mercantour 
• Organisation de formations à destination des opérateurs touristiques. 
• Mise en œuvre et participation au programme de sensibilisation grand public du projet incluant 
des événements de science participative (déploiement éventuel du programme « Luciole », 
coordination du lancement de la campagne sur les chauves-souris, sensibilisation en milieu 
scolaire). 
 
COMPETENCES REQUISES 

Formation et expériences 
- Diplôme supérieur en environnement, aménagement territorial, développement durable ou 

équivalent. 
- Expérience significative en animation territoriale ou gestion de projet environnemental, 

idéalement dans un contexte partenarial et/ou européen. 

Savoirs, connaissances : 
- Connaissance des enjeux liés à la pollution lumineuse et à la biodiversité nocturne. 
- Bonne compréhension des interactions entre activités humaines et milieux naturels, notamment 

en milieu montagnard. 
- Connaissance du fonctionnement des établissement publics et des collectivités territoriales 

françaises et italiennes. 
- Maîtrise des principes de communication et sensibilisation environnementale. 
- Connaissance des programmes européens de coopération territoriale, notamment ALCOTRA. 
- Maitrise de la gestion administrative, financière et commande publique. 
- Maîtrise de l’italien pour la coordination transfrontalière. 

 
Savoir-faire : 
- Capacité à piloter des actions de communication et de sensibilisation auprès d’un public diversifié 

(élus, partenaires, grand public). 
- Compétences en coordination et suivi administratif et financier de projet européen. 
- Capacités rédactionnelles, synthèse et production de supports adaptés (rapports, newsletters, 

outils pédagogiques). 
- Maîtrise des outils bureautiques, SIG et outils collaboratifs numériques. 
- Animation de réunions, groupes de travail et événements transfrontaliers. 
- Mise en œuvre et suivi de protocoles simples de mesure scientifique. 



 
Savoir-être : 
- Autonomie, rigueur et organisation dans un contexte de gestion de projet complexe. 
- Esprit d’initiative et adaptabilité dans un environnement multiacteurs et transfrontalier. 
- Qualités relationnelles, diplomatie et aptitude à fédérer autour d’objectifs communs. 
- Curiosité scientifique et intérêt marqué pour la biodiversité et la protection de la nature. 
- Esprit d’équipe et aptitude à collaborer avec différents partenaires techniques et institutionnels. 
 
Exigences du poste : 
- Travail de bureau sur écran 
- Déplacements possibles sur le terrain, bonnes capacités à la marche en montagne 
- Recours possible au télétravail dans le cadre du protocole en vigueur et dans la mesure où 
la qualité du service est assurée. 

 
MODALITÉS DE RECRUTEMENT 

Le dossier de candidature, comprenant une lettre de motivation et un curriculum vitae détaillé, fera 
apparaître la compétence et l’expérience du candidat dans les domaines d’activités visés, sa date 
de disponibilité ainsi que son statut et sa rémunération actuelle. 
Les dossiers de candidatures seront adressés par voie électronique pour une réception au Parc 
national, au plus tard le vendredi 29 août 2025 (12 heures) à : 
 

recrutement-pnm@mercantour-parcnational.fr 
 
Les candidatures non envoyées à cette adresse ne pourront être prises en compte 
 
Les candidatures feront l’objet d’une pré-sélection sur dossier. 
Les candidats et candidates retenus seront invités à se présenter pour un entretien individuel 
organisé au siège du Parc national du Mercantour le mardi 16 septembre 2025. 
 
Pour tous renseignements sur le poste :  

violaine.tironi@mercantour-parcnational.fr 
 

Pour tous renseignements administratifs complémentaires, vous pouvez contacter : 

Le Secrétaire général adjoint : 
jean-baptiste.demauge@mercantour-parcnational.fr 
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